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Secretaria do Planejamento

PROGRAMA 208 - Bahia Trabalho Decente

Geracgao de trabalho e renda; Seguranga e saude do trabalhador; Combate a discriminagédo no trabalho; Qualificagéo profissional; Economia Solidaria,

EMENTA cooperativismo e associativismo; Erradicagdo de formas degradantes de trabalho; Empreendedorismo de negros e mulheres; Fomento a setores
Trabalho-intensivos e a micro, pequenos e médio empreeendedores; Apoio ao trabalho protegido de adolescentes e ao trabalho de jovens.
ORGAO(S)
PARTICIPANTE(S) SETRE
SECRETARIAS DISCRIMINAGAO
ENVOLVIDAS INDICADORES COMPROMISSOS METAS INICIATIVAS
SETRE 17
TOTAL 3 3 17 22
INDICADORES
REFERENCIA VALOR APURADO
Ne DESCRICAO O MES oA
ANO VALOR 2016 2017 2018 2019
1 Numero de trabalhadores colocados no mercado de trabalho pelo servigo de un 2014 57.634,00 26.260,00
intermediagdo do SINEBAHIAM
2 g)roporgéo de municipios com unidades de servigo do SINEBAHIA implantada % 2014 25,18 25,90
3 Variag&o percentual do faturamento bruto dos empreendedores individuais e % 2015 0,00 0,00

de pequenos e micro negoécios apos 12 meses de qualificagdo

FONTES

1 - Base de Gestao da Intermediagao (BGIMO) / Servigo Estadual de Intermediagéo para o Trabalho (SINEBAHIA) / Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE).
2 - Superintendéncia de Desenvolvimento do Trabalho (SUDET) / Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE).
3 - Superintendéncia de Desenvolvimento do Trabalho (SUDET) / Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE).

NOTAS

(0 indicador refere-se ao total de colocagdes registradas, no periodo, pela Rede Sinebahia, cuja evolug&o contraria a sua polaridade deveu-se a retragdo do mercado formal de trabalho, com o fechamento de 42.000 postos de emprego nos meses de janeiro a setembro
de 2016.

@0 indicador representa a implantagdo de trés novas Unidades de Atendimento ao Trabalhador do SINEBAHIA nos municipios de Governador Mangabeira, Guajeru e Ribeira do Pombal, realizada mediante parcerias firmadas entre esses municipios e o Estado, por meio
da Secretaria da Administragéo do Estado da Bahia (SAEB).

Convengodes:

Trago — dado inexistente

Trés Pontos — dado desconhecido
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APURAGCAO DAS METAS

COMPROMISSO 2 - Promover agdes de qualificagdo para empreendedores individuais e de micro e pequenos negécios
ORGAO RESPONSAVEL SETRE ORGAOS PARTICIPANTES [EI3I3=

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL L MEST, VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO %  APURADO %  APURADO %
1 Qualificar empreendedores individuais e de micro e pequeno negécio un 3.000 0 0
- SETRE

Observagoes sobre a execugao fisica
A qualificagdo de empreendedores individuais e de micro e pequenas empresas foi planejada progressivamente conforme agao realizada no PPA 2012/2015. Dessa forma, objetivo era atingir o

publico de profissionais autbnomos cadastrados no Programa PATRA Programa de Apoio ao Trabalhador Autbnomo e micro e pequenos empresarios.

Forma de apuragao da meta
A apuracdo das metas se darad com base nas listas de frequéncias, e relacdo das pessoas qualificados.

7 - Fortalecer agbes de emprego, trabalho e renda ampliando a rede de servigos e promovendo agdes de qualificagédo social e profissional

COMPROMISSO

ORGAO RESPONSAVEL SETRE ORGAOS PARTICIPANTES a5
APURACAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

UNDEDES VALOR 2019 2016 2017 2018 2019

o ~ - .
N DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DE MEDIDA
APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %

1 Inserir trabalhadores no mundo do trabalho em atividade formal e un 119.747 36.877 31

remunerada - SETRE
*Meta associada a Escuta Social (pesquisar site www.seplan.com.br)

Observagoes sobre a execugao fisica
A intermediagao de trabalhadores para o mundo do trabalho realizado pelo SineBahia superou o planejado para o ano de 2016, contribuindo para que a meta do PPA seja atingida em 2019.

Forma de apuragao da meta
Os numeros apresentados sdo mensurados na Base de Gestdo do Portal do Ministério do Trabalho - MTb Mais Emprego

APURACAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DE o, VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO %  APURADO %  APURADO %  APURADO %
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2 Implantar unidades de servigo do SINEBAHIA - SETRE un 55

*Meta associada a Escuta Social (pesquisar site www.seplan.com.br)

;  Governo do 3 -
) Estado da Bahia RELATORIO DE EXECUGAO DO PPA PARTICIPATIVO 2016-2019 - ANO | 2016 PROGRAMA 208

Observagoes sobre a execugao fisica
O comportamento da meta esta de acordo com o esperado para o ano. Foram implantadas quatro unidades SINEBAHIA, os municipios contemplados foram Governador Mangabeira, Guajeru e
Ribeira do Pombal e Barra da Estiva. A implantagcdo de Unidade de Atendimento ao Trabalhador é realizada através de parcerias com a Prefeitura Municipal ou com a SAEB.

Forma de apuragao da meta

Unidades em funcionamento indicadas no Portal da SETRE, apés a inauguragéo e entrega do produto.
APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
Ne DESCRIGAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL e ebioA  VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %
3  Garantir o funcionamento das unidades de servico SINEBAHIA - un 119 123 103
SETRE
*Meta associada a Escuta Social (pesquisar site www.seplan.com.br)
Observagoes sobre a execugao fisica
Agéo continua. O comportamento da meta esta de acordo com o esperado para o ano.
Forma de apuragao da meta
Unidades em funcionamento indicadas no Portal da SETRE.
APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DS, VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %
4 Disponibilizar documentacgéao civil e trabalhista para trabalhadores - un 1.440.000 241.624 17

SETRE

Observagoes sobre a execugao fisica
Ha inadequagéo entre a evolugéo da entrega do servigo e a evolugdo da meta em fungdo de problemas apresentados pelo novo sistema de emissdo de CTPS pelo Ministério do Trabalho, ocorrida
em 04.07.16, o que vem provocando reducéo significativa no atendimento ao cidaddo. Por isso, o comportamento da meta estd abaixo do esperado para este ano e podera comprometer o

atingimento da meta estimada para 2019.

Forma de apuragao da meta

Para apuragao da meta foram utilizados os protocolos e processos de emissao dos documentos.
APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL D, VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %
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5  Treinar trabalhadores inseridos no mercado de trabalho - SETRE un 1.440 100 7

Observagoes sobre a execugao fisica
Realizagdo de 2 eventos de treinamento em salde e seguranga do trabalho, atendendo a 100 trabalhadores, nos municipios de Salvador e Terra Nova, realizados por meio de parcerias com

entidades sindicais e outros 6rgéos de governo, sem a utilizagéo de recursos especificos. Iniciada a execugao de 7 eventos de treinamento em saude e seguranga do trabalho, que atendera a 210
trabalhadores, nos municipios de Feira de Santana, Amélia Rodrigues, Irara, Santano6polis, Santos Estévao e Conceigédo do Jacuipe, por meio de convénio firmado com o Movimento Agua e Vida e

com financiamento do Funtrad.

Forma de apuragao da meta
Para apuragdo da meta foram utilizadas as listas de presenga dos eventos promovidos, material de divulgagao/informacdo dos eventos e termo de convénio assinado com associagéo civil

selecionada por edital

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DS E,  VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO %  APURADO %  APURADO %
6 Qualificar profissionalmente jovens em situagdo de vulnerabilidade un 8.000 960 12
social - SETRE

*Meta associada a Escuta Social (pesquisar site www.seplan.com.br)

Observagoes sobre a execugao fisica
A execugao fisica das metas langadas no FIPLAN se referem as agdes iniciadas no final do exercicio de 2015, e concluidas ao longo do primeiro semestre de 2016. Vale registrar que essas metas

nao foram computadas em 2015, ficando sua medi¢édo para o exercicio de 2016. Além disso, a meta fisica apurada no ano de 2016, devido a restricdes financeiras.

Forma de apuragao da meta
A apuragdo das metas foi realizada com base nas listas de frequéncias assinadas diariamente pelo jovens beneficiarios dos programas, bem como pela relagédo final de jovens efetivamente

qualificados pelos projetos. Esses documentos fazem parte da prestagdo de contas dos contratos celebrados visando a realizagdo dos cursos por Instituicdes Formadoras.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

N° DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DLIJENI\IIIEIJEADEI)IEA VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %

7 Qualificar pessoas em situacao de vulnerabilidade social e em un 17.826 116 1

situagdo de desemprego, que buscam colocagdo no mercado de
trabalho com foco nos grandes empreendimentos publicos e privados
- SETRE

*Meta associada a Escuta Social (pesquisar site www.seplan.com.br)

Observagoes sobre a execugao fisica
O Programa Qualifica Bahia tem como objetivo Qualificar pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e em situagdo de desemprego, que buscam coloca¢do no mercado de trabalho com foco

nos grandes empreendimentos publicos privados na Bahia. A meta fisica apurada no ano, esta abaixo do que foi pactuado no PPA 2016. Até o momento qualificamos 116 trabalhadores, outros 80
estdo em processo de qualificagdo e estamos em fase de conclusdo do processo do edital de credenciamento das instituicdes executoras com possibilidade de disponibilizar mais 400 vagas de

qualificagéo profissional ainda este ano.

Forma de apuragao da meta
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Listas de frequéncias assinadas diariamente pelos educandos, fotos, listas de entrega dos certificados assinadas pelos educandos comprovando a qualificagéo e relatério final.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
Ne DESCRIGAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL U D122

DE MEDIDA VALOR 2019 2016 2017 2018 2019

APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %
8 Disponibilizar vagas de emprego para trabalhadores (as) - SETRE un 418.758 52.642 13

Observagoes sobre a execugao fisica

A captagdo de vagas realizada pelo SineBahia foi abaixo do planejado para o ano de 2016. O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados em novembro de 2016 apontou o fechamento de
72 mil postos de trabalho no estado nos ultimos 12 meses. Em Salvador, foram fechados 27 mil postos de trabalho. Além da forte retragdo do mercado de trabalho, outro fator que também tem

influenciado no baixo resultado apresentado para a meta € a redugado da equipe de captagao de vagas, onde houve desligamentos decorrentes de finalizagdes de contratos sob o Regime Especial
de Direito Administrativo.
Forma de apuragao da meta

Os numeros apresentados sdo mensurados na Base de Gestdo do Portal do Ministério do Trabalho - MTb Mais Emprego.

APURACAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DLIJEN,\'ADEAD'?EA VALOR 2019 2016 2017 2018 2019

APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %

9 Realizar treinamento, oficinas e orientagéo trabalhista para un 57.005 7.840 14

trabalhadores, estudantes e jovens egressos da educagao profissional
- SETRE

Observagoes sobre a execugao fisica

A evolugdo da entrega do servico estd compativel com a evolugdo da meta. O comportamento da meta esta acima do esperado para este ano e, caso continue a se comportar desse modo,
possibilitara o atingimento da meta estimada para 2019.

Forma de apuragao da meta

Para apuragdo da meta foi utilizado o relatério do sistema de senha e o cadastro de atendimento feito pela unidade do SineBahia - Unidade Modelo Salvador, bem como pela relagdo nominal dos
trabalhadores orientados.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
N° DESCRIGAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL UNIDADE

DE MEDIDA VALOR 2019 2016 2017 2018 2019

APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %
10 Realizar pesquisa de emprego e desemprego em domicilios da regido un 4 1 25
metropolitana de Salvador - SETRE

Observagoes sobre a execugao fisica

A PED é uma acéo continua de extrema relevancia, que fornece subsidios para elaboragédo de politicas e estratégias vinculadas ao Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda, sendo
custeada com recursos oriundos do Convénio Plurianual com o Ministério do Trabalho - MTE/SPPE/CODEFAT n° 119/2012. A SEI vem cumprindo regularmente com as responsabilidades
assumidas no instrumento contratual celebrado entre o Estado do Bahia, por intermédio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE e a Superintendéncia de Estudos
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Econdmicos e Sociais da Bahia- SEI. A evolugéo da entrega do servigo esta compativel com a evolugdo da Meta e também em acordo com o esperado para o ano de 2016, contudo o Ministério do
Trabalho ndo efetuou repasse de recurso, até o momento, correspondente a 22 parcela Etapa Il do referido convénio, o que pode comprometer o seu andamento.

Forma de apuragao da meta

A apuragdo da meta é realizada através dos Boletins impressos e publicados no Site da SEI.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL e Ve, VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO %  APURADO %  APURADO %  APURADO %
11 Realizar anélises e estudos em relagéo as questdes do mundo do un 96 49 51

trabalho - SETRE
Observagoes sobre a execugao fisica

O Observatoério do Trabalho do Estado da Bahia, projeto resultante da articulagédo entre a SETRE e o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos - DIEESE elaborou em
2016, 49 estudos e analises destinados a subsidiar as politicas publicas desenvolvidas pela Secretaria.

Forma de apuragao da meta

A apuragdo da meta é realizada por meio dos relatérios, boletins e estudos elaborados, enviados formalmente a SETRE e, posteriormente, publicados no site do Observatério do Trabalho, na
pagina da SETRE.

COMPROMISSO 8 - Promover o trabalho decente na geragao de mais e melhores empregos, com respeito a adversidade e igualdade de oportunidades, fortalecendo o dialogo social,
garantindo condi¢des de liberdade, saude, seguranga, dignidade humana e protegdo social de acordo com as diretrizes da Agenda Bahia do Trabalho Decente

ORGAO RESPONSAVEL SETRE ORGAOS PARTICIPANTES &L

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DS, VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO %  APURADO %  APURADO %  APURADO %
1  Promover eventos da Agenda Bahia do Trabalho Decente - SETRE un 52 11 21

Acoes realizadas para o alcance da meta

« Promocgéo do Trabalho Decente, por meio da realizagéo de 11 eventos nas cidades de Salvador e Barreiras, articulados com diversos parceiros, dos quais participaram cerca de 1.100 pessoas,
com aplicagdo de recursos da ordem de R$ 20,0 mil.

Observagoes sobre a execugao fisica
A realizagdo de eventos de promogao do trabalho decente esta de acordo com o planejado para o ano, contribuindo para que a meta do PPA seja atingida em 2019.
Forma de apuragcao da meta

Para apuragé@o da meta foram utilizadas as listas de presenga dos eventos promovidos e material de divulgagéo/informagéo dos eventos.
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APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

UNIDADE

DE MEDIDA VALOR 2019 2016 2017 2018 2019

APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %

Ne° DESCRIGAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL

2 Gerir a Agenda Bahia do Trabalho Decente, implementando agées un 1 1 100
nos eixos tematicos - SETRE

Acoes realizadas para o alcance da meta

« Distribuicdo de cartilhas, folderes e outros materiais de divulgagdo nos diversos eventos sobre Trabalho Decente no Estado, realizados pelas instituicdes e organizagées que compdem a Agenda
Bahia do Trabalho Decente.

« Dialogo social frequente com diversas instituicdes e organiza¢des atuantes no Mundo do Trabalho na Bahia, principalmente as que compdéem o Comité Gestor da Agenda Bahia do Trabalho
Decente. Além disso, ha também, um dialogo permanente com municipios da Bahia, a exemplo de Juazeiro, Valenga, Paulo Afonso e Araci, e outros estados brasileiros como Mato Grosso, Amapa
e Santa Catarina, como também Argentina - Santa Fé, Paraguai - Assungéo e Chile - Talca. Ademais, ha a troca de experiéncias e cooperagado técnica na construgdo de Agendas do Trabalho
Decente junto a Organizagao Internacional do Trabalho - OIT.

» Monitoramento das agdes dos membros do Comité Gestor da Agenda Bahia do Trabalho Decente, através de um sistema online, onde s&o registradas todas as agdes realizadas pelo Estado e
seus parceiros no ambito da agenda. Link do sistema de monitoramento: http://10.18.0.2/programabahia/frmLogin.aspx?ReturnUrl=%2fprogramabahia

Observagoes sobre a execugao fisica
Esta € uma meta de agédo continuada, que segue em execugao.

Forma de apuragao da meta
Lista de presenga das reunides do Comité Gestor da Agenda Bahia do Trabalho Decente e de suas Camaras Tematicas.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL Do s VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO %  APURADO %  APURADO %  APURADO %
3 Implementar projetos de promogéo do Trabalho Decente - SETRE un 5 1 20

*Meta associada a Escuta Social (pesquisar site www.seplan.com.br)

Acoes realizadas para o alcance da meta

» Concluséo de dois projetos: o primeiro de combate ao trabalho infantil, iniciado em 2015, o qual beneficiou gestores publicos, conselheiros municipais e liderangcas comunitarias no Territério do
Baixo Sul (Valenga, Nilo Peganha, Itubera, Camamu, Ibirapitanga, Teolandia e Presidente Tancredo Neves) no valor de R$ 236,0 mil; e o segundo, Revitalizando a Costura de Forma Decente,
realizado em Salvador e Regi&o Metropolitana de Salvador - RMS, beneficiando 60 mulheres participantes de terreiros com investimento de R$ 114,2 mil.

Observagoes sobre a execugao fisica

A execugao de projetos de promogédo do trabalho decente esta de acordo com o planejado para o ano, contribuindo para que a meta do PPA seja atingida. Todos Juntos na busca do Trabalho
Infantil contribuiu para o fortalecimento e articulagéo das instituicdes integrantes do sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente, com vista a uma atuagéo mais efetiva na prevencgéao
e combate ao trabalho infantil. Projeto Revitalizando a Costura de Forma Decente, esta sendo realizado em Salvador e RMS, beneficiando 60 mulheres participantes de terreiros. Outros 04 projetos
estdo na fase de convénio, séo eles: Implantacdo de 20 Galinheiros em Comunidades Tradicionais de Terreiros, distribuidos no Litoral Sul; Trabalho Decente: Saude no cotidiano laboral dos
catadores de materiais reciclaveis do Portal do Sertdo o qual capacitara 180 catadores de materiais reciclaveis; Musica e Tecnologia (Capacitagdo de Jovens) tem o objetivo de inserir de forma
sécio produtiva 360 jovens e adultos nos segmentos da cadeia produtiva da musica na RMS e Orientagdo e apoio ao Trabalho Doméstico, a ser realizado no Territorio de Vitéria da Conquista e
Médio Sudoeste o qual capacitara 300 empregadas domésticas.
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Forma de apuragao da meta

Plano de trabalho integrante do convénio publicado e prestagdo de contas arquivado na Setre.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL

Ne DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL p Ve VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO %  APURADO %  APURADO %  APURADO %
4  Fomentar a implantagcdo das agendas Municipais do trabalho Decente un 120 4 3
- SETRE

Acoes realizadas para o alcance da meta

* Realizagdo de trés reunides com representantes municipais das cidades de Valenga, Juazeiro e Paulo Afonso para implantagdo das agendas municipais do Trabalho Decente.

* Realizagdo de Audiéncia Publica, na cidade de Araci, para definicdo dos eixos de trabalho da Agenda Municipal do Trabalho Decente, da qual participaram cerca de 40 pessoas.
Observagoes sobre a execugao fisica

Promovemos o fomento de Agendas Municipais do trabalho Decente em quatro cidades de diferentes territorios de identidade, séo elas: Araci, Juazeiro, Paulo Afonso e Valengao através da agéo
de promocédo de eventos sobre Trabalho decente da SUDET e de visitas de agentes municipais a nossa sede.

Forma de apuragao da meta

Visitas in loco, lista de presenga de reunides, protocolo de inteng¢des, termo de cooperagao e publicagdo no diario oficial.

APURAGAO ACUMULADA DA META QUADRIENAL
UNIDADE

N° DESCRICAO DA META / ORGAO RESPONSAVEL DE MEDIDA VALOR 2019 2016 2017 2018 2019
APURADO % APURADO % APURADO % APURADO %
5 Realizar assisténcia integrada aos trabalhadores egressos do trabalho un 445 20 4

escravo, analogo a escravidao e ou degradantes através do Projeto
Acéo Integrada - PAI. - SETRE

Acoes realizadas para o alcance da meta

« Acolhimento de 20 trabalhadores resgatados de agdes de combate ao trabalho analogo a escravidéo, através do Projeto Agao Integrada - PAI, nos municipios de Barreiras, Vitéria da Conquista e
Salvador, promovendo atendimento da assisténcia social e reinser¢do ao trabalho decente.

Observagoes sobre a execugao fisica

O Projeto Agéo Integrada da Bahia - PAI atua sob o resultado das agdes dos Orgdos de Repressao (Superintendéncia Regional do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho), que tem a missdo de
realizar as fiscalizagbes nos empreendimentos publicos e privados, na condigdo de denuncias ou planejamento prévio.

Forma de apuragao da meta

Formulario de acolhimento do Projeto Agéo Integrada

EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
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PARTICIPA(;AOHNO EXECUG AO
COMPROMISSO/FONTE DE RECURSO/EXERCICIO Betc 1 o0ioo m e ioooiooi i s iTouicoyiey lioneAncamuat Al MRS fiooioarl (Nireoo0 o0 ] ERANCEIRA iz
CONTINGENCIADO) (PAGO)
7 - Fortalecer agdes de emprego, trabalho e renda ampliando a rede de servigos e promovendo 20.640,00 63.646,21 4.750,00 99,93 18.010,42 17.765,34 30,16
agdes de qualificagdo social e profissional
2016 20.640,00 63.646,21 4.750,00 99,93 18.010,42 17.765,34 30,16
100 - Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 2.888,00 2.273,64 0,00 2.225,71 2.225,71 97,89
2016 2.888,00 2.273,64 0,00 2.225,71 2.225,71 97,89
119 - Recursos Vinculados ao Fundo de Promogéao do Trabalho Decente 0,00 771,43 0,00 257,69 74,21 9,62
2016 0,00 771,43 0,00 257,69 74,21 9,62
124 - Operagdes de Crédito Externas em Moeda - BIRD 1.250,00 1.250,00 1.250,00 0,00 0,00 0,00
2016 1.250,00 1.250,00 1.250,00 0,00 0,00 0,00
128 - Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagéo da Pobreza 10.500,00 9.100,00 3.500,00 5.369,19 5.307,59 94,78
2016 10.500,00 9.100,00 3.500,00 5.369,19 5.307,59 94,78
131 - Transferéncias Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Direta 6.002,00 6.002,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 6.002,00 6.002,00 0,00 0,00 0,00 0,00
300 - Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro - exerc ant 0,00 593,87 0,00 576,53 576,53 97,08
2016 0,00 593,87 0,00 576,53 576,53 97,08
328 - Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza - exerc ant 0,00 35.878,81 0,00 2.878,81 2.878,81 8,02
2016 0,00 35.878,81 0,00 2.878,81 2.878,81 8,02
331 - Transferéncias Voluntarias de Orgéos e Entidades Federais - Adm. Direta - exerc ant 0,00 7.776,46 0,00 6.702,50 6.702,50 86,19
2016 0,00 7.776,46 0,00 6.702,50 6.702,50 86,19
8 - Promover o trabalho decente na geragdo de mais e melhores empregos, com respeito a 1.165,00 788,34 750,00 0,07 27,31 27,31 71,24
adversidade e igualdade de oportunidades, fortalecendo o dialogo social, garantindo condi¢cdes
de liberdade, saude, seguranga, dignidade humana e protegéo social de acordo com as
diretrizes da Agenda Bahia do Trabalho Decente
2016 1.165,00 788,34 750,00 0,07 27,31 27,31 71,24
100 - Recursos Ordinarios nédo Vinculados do Tesouro 300,00 37,10 0,00 27,31 27,31 73,61
2016 300,00 37,10 0,00 27,31 27,31 73,61
119 - Recursos Vinculados ao Fundo de Promogéao do Trabalho Decente 115,00 1,24 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 115,00 1,24 0,00 0,00 0,00 0,00
124 - Operagbes de Crédito Externas em Moeda - BIRD 750,00 750,00 750,00 0,00 0,00 0,00
2016 750,00 750,00 750,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DO PROGRAMA 21.805,00 64.434,54 .500, 18.037,73 17.792,65

21.805,00 64.434,54 . y 18.037,73 17.792,65

Fonte: Fiplan 13/01/2017
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